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Citta di Narni

P. IVA 00178930558

Allegato A

“AVVISO DI PARTECIPAZIONE A PROCEDURA COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PER L’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI
MEDICO VETERINARIO CON COMPITI DI DIREZIONE SANITARIA PER LA CURA
ED IL BENESSERE DEGLI ANIMALI OSPITI PRESSO IL CANILE PARCO RIFUGIO
SAN CRISPINO, PER LA DURATA DI TRE ANNI SULLA BASE DELLA
PROGRAMMAZIONE DI MANDATO DEL SINDACO”

La selezione ¢ riservata a Medici Veterinari iscritti all’Ordine dei Medici Veterinari della provincia
di Terni o Perugia con esperienza almeno triennale quinquennale in canili pubblici o convenzionati
con enti pubblici per minimo 250 animali e con titoli competenze nell’ambito della nutrizione degli
animali di affezione e non titolari di cliniche veterinarie.

Le attivita oggetto di incarico saranno svolte dal professionista senza vincolo di subordinazione, in

piena autonomia (ai sensi degli artt. 2222-2229 e ss. del c.c.), utilizzando 1 locali e le attrezzature
messe a disposizione dal comune.

REQUISITI MINIMI RICHIESTI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Cittadinanza italiana; e/o cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea oppure
familiari di cittadini dell'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato membro ma
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, fermi restando 1'adeguata
conoscenza della lingua italiana e il possesso di tutti gli altri requisiti previsti per 1 cittadini della
Repubblica; e/o cittadinanza di Stati non appartenenti all'Unione Europea, in possesso di titolarita
del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o dello status di rifugiato ovvero
dello status di protezione sussidiaria (art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.);

Possesso di patente di guida minimo B)

Godimento dei diritti civili e politici;

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali,

Non aver riportato condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
quinquies ¢ 609-undecies del codice penale ovvero irrogazione di sanzioni interiettive all'esercizio
di attivita che comportino contatti diretti e regolari con i minori;

Idoneita psico-fisica all'incarico. L'Amministrazione in base alla normativa vigente, ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo;

Assenza di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti d'impiego con pubbliche
amministrazioni per qualunque causa;

Quanto altro riportato nello schema di domanda allegata

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO



La selezione ¢ riservata a Medici iscritti all’Ordine dei Medici Veterinari tenuto presso I’Ordine dei
Medici Veterinari, in _possesso di Laurea quinquennale in Veterinaria, con esperienza almeno
quinquennale nella gestione di canili pubblici o convenzionati, con minimo 250 animali, in possesso
di partita IVA.

Non saranno ammissibili le domande di Medici Veterinari titolari di cliniche veterinarie private. |
Medici interessati che praticano la professione presso cliniche veterinarie come liberi professionisti

dovranno invece indicare le cliniche presso cui esercitano tali attivita e gli impegni assunti che

dovranno essere compatibili con le richieste del capitolato speciale allegato. Non saranno
ammissibili le domande di Medici Veterinari con incarichi pubblici o dipendenti di pubbliche
amministrazioni alla data di scadenza del presente avviso.

I requisiti dovranno essere posseduti alla data DI SCADENZA DEL PRESENTE AVVISO.

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati al presente avviso dovranno far pervenire entro le ore 12.00 del 29/05/2024 regolare

domanda redatta in carta libera, esclusivamente inviate alla pec del comune di Narni:
comune.narni@postacert.umbria.it, indicando nell'oggetto della domanda: "“Awviso di

partecipazione a procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico per ’esercizio della
professione di medico veterinario con compiti di direzione sanitaria per la cura ed il benessere
degli animali ospiti presso il canile parco rifugio san crispino, per la durata di tre anni sulla base
della programmazione di mandato del Sindaco”

La mancata presentazione della domanda nel termine temporale suindicato comporta 1'esclusione
automatica dalla selezione.

Per partecipare alla selezione, gli interessati dovranno redigere la domanda, in carta libera in
conformita allo schema allegato (allegato B) al presente avviso, indirizzata al Comune di Narni,
nelle modalita sopra descritte.

La domanda deve essere sottoscritta e corredata da un documento di riconoscimento.

La sottoscrizione puo essere apposta digitalmente.

La mancata sottoscrizione della domanda provoca l'irricevibilita della stessa e la conseguente
esclusione dalla selezione, mentre il documento di riconoscimento, se omesso, dovra essere
integrato prima dell’ammissione a selezione per permettere alla commissione I’identificazione
del candidato.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
A corredo della domanda di ammissione, redatta in conformita allo schema allegato al presente
avviso, gli interessati dovranno allegare obbligatoriamente la seguente documentazione:

1. Curriculum Formativo Professionale, datato e sottoscritto;
Copia fotostatica del documento di identita in corso di validita;

3. Capitolato d’oneri sottoscritto e rimesso per accettazione in tutte le sue parti a pena di
esclusione allegato al presente avviso (allegato C)

4. Dichiarazione in carta libera di accettazione della eventuale sostituzione sottoscritta dal
collaboratore/i individuato con documento allagato;

5. Presentazione della programmazione obbligatoria delle attivitd ordinarie e straordinarie in
materia sanitaria a garanzia del benessere degli animali (su formato libero);
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COMPENSO PREVISTO PER L’INCARICO

Il compenso complessivo annuo per l’incarico é stabilito in modo omnicomprensivo come
previsto nel capitolato speciale per € 26.000,00 (ventisei mila idonea documentazione).

Il corrispettivo verra liquidato mensilmente previa presentazione di regolare fattura elettronica ed
attestazione dell’attivita svolta.

DURATA E SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

L’incarico avra una durata di tre anni, con decorrenza dalla sottoscrizione dell’incarico con
modalita ed attivita previste nel capitolato d’oneri, parte integrante e sostanziale del presente
avviso.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA
La valutazione delle candidature sara effettuata da una Commissione. La Commissione valutera i
requisiti, dando rilevanza:

CRITERI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO MASSIMO
1 | VALUTAZIONE LAUREA 110 - 110/lode = 10 punti 10
2 | VALUTAZIONE SPECIALIZZAZIONI OGNI ANNO DI 20
SPECIALIZZAZIONE = 2
PUNTI (MAX 10 ANNI)
3 | ESPERIENZA AGGIUNTIVA SU CANILI | OGNI ANNO DI ESPERIENZA 16
AUTORIZZATI PER MINIMO 250 CANI =4 PUNTI (MAX 4 ANNI)
4 | VALUTAZIONE PER  ESPERIENZE | OGNI ANNO DI ESPERIENZA
ANNUALI MATURATE SU CANILI A | =4 PUNTI (MAX 3 ANNI) 12
PARCHETTO PUBBLICI
5 | PRESENTAZIONE DELLA | PRESENTAZIONE DI UN 4
PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ | PIANO PROGRAMMA DI
ORDINARIE E STRAORDINARIE IN | AZIONI CHE LA
MATERIA SANITARIA A GARANZIA | COMMISSIONE SI
DEL BENESSERE DEGLI AINMALI RISERVERA’ DI VALUTARE
IN TERMINI DI
SOSTENIBILITA massimo 2
pagine carattere 12, 60 righe.
6 | VALUTAZIONE CURRICULUM PUNTI 12 8
TOTALE TITOLI 70

Eventuale colloquio con il candidato

5 | VALUTAZIONE colloquio | PUNTI 30 30

TOTALE GENERALE 100

L’incarico professionale verra affidato al candidato che avra ottenuto il punteggio piu alto.

In merito alla valutazione dei titoli saranno considerati validi soltanto i titoli conseguiti entro il
termine di scadenza stabilito per la presentazione delle domande fissato entro le ore 12.00 del
quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso.



La selezione avverra, a cura di una Commissione appositamente € successivamente nominata con
determinazione dirigenziale.

La suddetta Commissione presa visione del numero di domande pervenute e valutata la presenza dei
requisiti di ammissibilita alla selezione dei candidati, procedera all'esame sulla base dei criteri sopra
riportati, formulando una graduatoria dei concorrenti secondo i punteggi assegnati.

La Commissione si riserva di valutare la pertinenza e la completezza della documentazione prodotta
dai candidati ai fini dell’attribuzione del punteggio;

La commissione si riserva altresi di chiedere ai partecipanti la produzione della documentazione di
comprova dei titoli dichiarati.

Terminata la valutazione dei titoli la commissione ne dara comunicazione attraverso il sito dell’Ente
e successivamente procedera alla comunicazione del colloquio.

L’eventuale colloquio sara volto a verificare 1’attinenza del percorso formativo e delle esperienze
lavorative rispetto all’oggetto dell’incarico da conferire e ad accertare il possesso della particolare

qualificazione professionale del candidato necessaria per I’espletamento dell’incarico da affidare.

La data ed il luogo di svolgimento dell’eventuale colloquio saranno comunicati ai soggetti
interessati esclusivamente tramite pec.

La votazione complessiva nel caso di svolgimento del colloquio sara data dalla somma del voto
conseguito nella valutazione dei titoli e del voto conseguito nel colloquio (max 100)

E’ dichiarato vincitore il candidato che ha ottenuto il maggiore punteggio. I risultati della selezione
verranno resi noti nelle forme di legge.

In caso di parita di punteggio al termine della valutazione dei titoli e del colloquio, sara preferito il

candidato piu anziano di eta.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELL  REG. UE N. 679/2016 E D.LGS
196/2003 COME VIGENTE

Si avvisa che con I’invio e la sottoscrizione della domanda di partecipazione, i concorrenti
esprimono il loro consenso al trattamento dei dati personali, che saranno trattati nel rispetto del
Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003.

Il trattamento avverra nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e trasparenza, in modo da
assicurare la tutela della riservatezza dell’interessato, fatta salva comunque la necessaria pubblicita
della procedura selettiva.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Narni.

Per ulteriori informazioni in merito all’esercizio del diritto di accesso, controllo e modificazione,
come garantiti dalla normativa vigente, si rimanda espressamente a quanto riportato nel sito del
comune di Narni: http://www.comune.narni.tr.it/Privacy.php

DISPOSIZIONI GENERALI

L'Amministrazione si riserva:

v’ la facolta di modificare, prorogare, nonché riaprire i termini ovvero revocare il presente
avviso comparativo di affidamento incarico per motivi di pubblico interesse.

v' la possibilita di attivare il servizio anche in attesa del perfezionamento del contratto.

v In caso di decadenza del professionista incaricato o risoluzione del contratto,
I'Amministrazione si riserva la facolta di conferire incarico al professionista che segue
nell'elenco predisposto dalla Commissione giudicatrice, alle medesime condizioni proposte
in sede di procedura comparativa.

v' 1l detto elenco sara considerato valido sino alla scadenza naturale dell'incarico in oggetto.

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa espresso riferimento alle norme
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stabilite dalle leggi e dai regolamenti in vigore.

La partecipazione alla selezione comporta implicitamente l'accettazione da parte dell'aspirante di
tutte le condizioni previste dall'avviso di selezione e dalle condizioni previste dalle norme
regolamentari e comportamenti richieste ad un

Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi all’Istruttrice amministrativa
Dott.ssa Gaia Cecca del Comune di Narni, tel 0744/747289, mail gaia.cecca(@comune.narni.tr.it.

Narni, li

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Lorella Sepi
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